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Jahresbericht 2024 von Mother Hood e. V. 

Vorbemerkung 

Im Jahr 2024 haben wir uns sehr viel mit dem Thema Geburt und Demokratie beschäftigt. 
Hat das eine etwas mit dem anderen zu tun? In einer Publikation des niedersächsischen 
Aktionsbüros Gesundheit beantworten unsere Aktiven Kimberley Schumacher und 
Katharina Hartmann diese Frage: Wie wir gebären, hat Auswirkungen auf unsere 
Demokratie! Das Zitat von Kimberley und Katharina hat es aufs Deckblatt unseres 
Jahresberichts geschafft. Denn wir verfolgen voller Sorge den Rückschritt bei Frauen- und 
Menschenrechten, seitdem extreme Rechte und eine sehr konservative, ja häufig sogar 
frauenrechtskritische Politik den öffentlichen Diskurs bestimmen. Es ist uns wichtig, 
dagegen zu halten. 

So verstehen wir unsere Arbeit auch als einen Dienst an der Demokratie - übrigens ein 
Aspekt, den wir bei der Gründung von Mother Hood e.V. im Jahr 2015 gar nicht bedacht 
hatten! Was aber von Anfang an schon sehr stark war, war das Gefühl von Gemeinschaft. 
Und dieses Gefühl trägt uns auch durch die Krisen dieser Welt. Der Austausch 
untereinander ist tröstlich, motivierend und stärkend! 

Diese Gemeinschaft hat auch im Jahr 2024 wieder viel auf die Beine gestellt, worüber wir 
hier berichten möchten. Mit dem Jahresbericht stellen wir den Aktiven, Mitgliedern, 
Interessierten und Spender:innen unsere vielseitigen Aktivitäten vor und möchten 
außerdem die Arbeit der ehrenamtlich Engagierten sichtbar machen und würdigen. 

Allen, die uns finanziell oder auf andere Weise unterstützen, danken wir von Herzen. Ohne 
sie wären wir nicht da, wo wir aktuell stehen: Eine starke und schützende Gemeinschaft, die 
sich für die Belange von Familien rund um die Geburt einsetzt. 

Bonn, März 2025 

 
Katharina Desery   Nina Conzen 
Dorothea Utzt    
Daniela Reitz     

Geschäftsführender Vorstand  Erweiterter Vorstand  
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Mitgliederentwicklung, Regionalgruppen und 
Personalsituation 

Mitgliederzahlen 31.12.2024: 1712 (Jahr 2023: 1634 ) 
(Fristgerechte Austritte und Ausschlüsse sind bereits abgezogen) 

BeitrittsMonate Beitritte Kündigungen Ausschlüsse 

Januar 15 12  

 Februar 13 8  

 März 12 11                 5 

 April 20 7  

 Mai 20 4  

 Juni 26 5  

 Juli 10 4  

 August 3 4  

 September 10 6  

 Oktober 7 5  

 November 10 8  

 Dezember 10 3  

     

 Beitritte gesamt                     156                         78                    5  0

 

Hauptamtliche Mitarbeiterinnen 

  1 Leitung Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, 
Pressesprecherin 

  25 Stunden 

  1 Teamassistenz 27 Stunden 

  1 Gremienarbeit/ Netzwerk   12 Stunden 

  1 Social Media/ Text Mitarbeiterin   20 Stunden 
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Vereinsaktivitäten 

Veranstaltungen 

Veranstaltungen in den Regionen 

Januar/ Februar 
ï Werkstatttreffen Pädiatrie und Geburtshilfe Mecklenburg-Vorpommern (MV), 

Januar, online 
ï Neujahrsempfang Aurich, Niedersachsen 
ï Brandenburgische Frauenwochen 
ï Aktionsbündnis Gesundheit rund um die Geburt, Niedersachsen 
ï Eröffnung der Hebammenambulanz Bonn 
ï Infostand auf der Landestagung des Hebammenlandesverbandes Niedersachsen 

 
März 

ï Babymesse im Familienzentrum Aurich, Niedersachsen 
ï Global Framework for Patent and Public involvement and Engagement (PPIE) in 

Women9s Health Research: Equal Voices Alliance Workshop, online 
ï Auftaktveranstaltung BFW plus Eröffnungsrede mit Thema Geburtsversorgung im 

Flächenland Brandenburg 
ï Info-Stand im Stadthaus Bonn zum Int. Frauentag 
ï Info-Stand in Schwäbisch-Hall zum Int. Frauentag, Baden-Württemberg (BW) 
ï Webinar <Reif für Veränderung in NGOs=, Haus des Stiftens, online 
ï Webinar <Veränderungsprozesse: Umgang mit Widerstand=, online 
ï DGPFG  Jahrestagung Trauma und Frauengesundheit, mit Vortrag, Bonn 
ï Erzählcafé Schwäbisch-Hall, BW 
ï Webinar >Zur Versorgung von Menschen mit Behinderungen und/oder psychischen 

Erkrankungen im Kontext von Schwangerschaft, online 
ï Netzwerktreffen der Elterninitiativen für Geburtskultur (Orga-Team und 

Teilnehmerin), online 
 
April 

ï Plenumstreffen Bündnis Gute Geburt, Berlin 
ï Lenkungskreis Hebammenzentrale Aurich, 3-Monatstreffen 
ï Webinar Haus des Stiftens <Ehrenamtliche finden - integrieren - halten=, online 
ï Mitgliedsversamlung und Jahresbericht der Mitgliedsorganisation Mother Hood mit 

Landesgleichstellungsbeauftragte und MSGIV, Potsdam 
ï Info-Stand AfS Stillkongress, Köln 

 
Mai 

ï Familienfest auf dem Marktplatz Siegburg mit dem Gesundheitsbündnis 
Bonn/Rhein-Sieg 

ï Info-Stand und Redebeitrag zur Veranstaltung des Landeshebammenverbands RLP 
zum Welthebammentag, Koblenz 

ï "Frauengesundheit darf kein Luxus sein": Berichte aus Afghanistan und Gaza - Live 
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Podcast von Ärzte ohne Grenzen, online 
ï "Zentralisierung in Portugal", Infogespräch mit portugiesischen TREASURE 

Partner*innen, online 
ï Workshop: Women and Civil Society engagement for meaningful and relevant 

research, norms and standards on maternal and perinatal health, Genf, Schweiz 
ï Symposium ISPPM: Eindeutige Faktenlage - Selbstbestimmung der Mutter, 

Mutter-Kind orientierten Begleitung, online 
ï Gespräch mit dem Hebammenvorstand der Carl Thiem Klinikum, Forst zu aktueller 

Entwicklung, online 
ï Austausch mit Kreisdelegierte Hebamme zur Versorgungslage der Frauen auf den 

ostfriesischen Inseln, Aurich 
ï Treffen mit dem Geschäftsführer Carl Thiem Klinikum in Begleitung der 

Gleichstellungsbeauftragten Cottbus, Forst 
ï Street Work Begleitung IN VIA Prostituierte und Thema Schwangerschaft, Cottbus 
ï Treffen mit Medinetz Halle zwecks Schwangerenversorgung/Initiierung einer 

Hebammensprechstunde für Menschen ohne Krankenversicherung 
 
Juni 

ï CEDAW Arbeitsplenum, online 
ï Fachtag und Podium Aktionsbüro Niedersachsen: ELTERN WERDEN IN ZEITEN VON 

KNAPPHEIT UND KRISE 
ï Begrüßung & Vorstellung Mother Hood Niedersächsisches Hebammenzentralen 

Treffen, Aurich 
ï Redebeitrag auf dem Hebammenzentralen Treffen aller Niedersächsischen 

Hebammenzentralen mit Politik, Gleichstellung, Aurich 
ï Fachtagung Mamakompass Vortrag <Perspektiven für die Schwangerenvorsorge und 

selbstbestimmte Geburt=, Würzburg 
ï Austauschtreffen mit einem Mitglied aus Bonn zur Lage der Geburtshilfe 
ï Feministisches Bündnistreffen zu Wahlprüfsteinen, Bonn 
ï Vortrag und DIskussion "Wie wollen wir unsere Kinder bekommen?", Oldenburg 
ï Brandenburgische Frauenwoche, Forst 
ï Mahnwache zur Krankenhausplanungssitzung NRW, Düsseldorf 
ï Fachgespräch Gesundheit Rund um die Geburt, AG Gesundheitsziele, Berlin 
ï Erzählcafé Geburt, in Zusammenarbeit Hebammenpraxis Gerbig Worms, Osthofen, 

Rheinland-Pfalz 
 
Juli/ August 

ï Kick off Meeting Projekt SROOH UKE (Reproduktive Gesundheit bei Übergewicht 
und Adipositas), Hamburg 

ï Deutschen Hebammenverband Reutlingen Vorstellung Mother Hood, Reutlingen, 
Baden-Württemberg 

 
September 

ï Info-Stand Sommerfest Bonner Geburtshaus 
ï Expert:innen-Interview zum Thema Stillen bei U�bergewicht und Adipositas, 

Hamburg 
ï Profamilia Webinar: Rassismus in der Geburtshilfe, online 
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ï Führung zu Missständen und Gewalt in der Geburtshilfe, Osnabrück 
 
Oktober 

ï Vorstellung Mother Hood e.V. vor der neuen Kohorte Hebammenstudierende, Halle 
ï Netzwerktreffen der Elterninitiativen für Geburtskultur, Köln 
ï Festakt Immaterielles Kulturerbe Hebammenwesen, Köln 
ï Steering Committee Treffen von Projekt Born Green Generation von Health Care 

Without Harm (hcwh), online 
ï UAG Evidenzbasierte Patienteninformationen, AG 13, online 
ï DGGG Kongress mit Vortrag <Aufklärung zur BEL-Geburt aus Frauensicht=, Berlin 
ï Planungsgespräch Frauenmuseum Bonn für Jubiläum 2025 
ï Fachforum <Psychische Gesundheit Rund um die Geburt= mit Mother Hood als 

Kooperationspartner, Rostock 
ï Vorstellung Mother Hood vor Hebammenstudierenden, Rostock 
ï Treffen mit Beraterinnen des Hilfetelefons, Schlangenbad, Hessen 

 
November/ Dezember 

ï AKF Jahrestagung, "Frauengesundheit und Klimawandel - Auswirkungen und 
Handlungsmöglichkeiten in den verschiedenen weiblichen Lebensphasen<, 
Moderation und Podiumsdiskussion, Dresden 

ï ISPPM Jahrestagung 2024. Teilnahme an Podiumsdiskussion zum Thema 
"Selbstbestimmung rund um Schwangerschaft, Geburt und frühe Kindheit  - 
zwischen Wunsch und Wirklichkeit.", Schlangenbad 

ï AG Informationsdefizite Brandenburg, online 
ï Vorstellung Mother Hood vor Studierenden der Ev. Hochschule Berlin, online 
ï Info-Stand Kindermesse, Karlstadt 
ï Fachforum >Die Gesundheit rund um die Geburt im Land Brandenburg stärken< mit 

Impulsvortrag <Auf dem Weg zu einer bedarfsgerechten und frauzentrierten 
Schwangerenbetreuung im Land Brandenburg=, online 

ï Deutscher Frauenrat Spitzentreffen, online 
ï Konstituierende Sitzung Frauenpolitische Rat, Potsdam 
ï Vorstellung Mother Hood im Rahmen des Professionalisierung des 

Hebammenberufs Moduls Jade Hochschule Oldenburg, online 
ï Fachforum >Die Gesundheit rund um die Geburt im Land Brandenburg stärken<, 

online 
ï Fachforum Netzwerktreffen MV, online 

Gespräche mit Politiker:innen/ Politische Aktivitäten 

ï Gespräch zusammen mit dem Lenkungskreis des Aktionsbündnis im 
Niedersächsischen Ministerium für Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung 
mit Staatssekretärin Dr. Arbogast, Hamburg 

ï Politische Diskussion auf Einladung der LAG Grüne Frauen NRW zu <Auswirkungen 
der Elterngeldreform auf Frauengesundheit und Sorgearbeit, online 

ï Vorbereitungstreffen für die Übergabe der Petition "Rettet die Geburtshilfe in Rhein 
Sieg Kreis" und Gespräch mit dem Staatssekretär im Gesundheitsministerium, 
Heidemeier, Düsseldorf 
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ï Fachgespräch mit dem niedersächsischen Gesundheitsministerium zu Hebammen 
geleiteten Kreißsälen, online 

ï Gespräch mit Ministerium für Soziales, Gesundheit, Integration und 
Verbraucherschutz des Landes Brandenburg, Frau Fähnrich 

ï Gespräch mit Landtagsabgeordnete Matzies-Köhler von BSW 
ï Gespräch MAGS NRW zur Zukunft der Geburtshilfe im Rhein-Sieg-Kreis, online 

Politische und fachliche Arbeit und Gremien 

<Runde Tische= dienen dazu, zu einer bestimmten Problemstellung verschiedene Akteure 
an <einen Tisch= zu holen, zu diskutieren und im besten Falle Lösungen herbeizuführen. Sie 
bestehen in der Regel aus Vertreter:innen unterschiedlicher Berufsgruppen, Organisationen 
und manchmal auch der Politik.  

Im Jahr 2024 haben unter Beteiligung von Mother Hood folgende Runde Tische oder 
Arbeitsgruppen zur Geburtshilfe getagt: 

ï Niedersachsen: Runder Tisch <Gesundheit rund um die Geburt=, 
Gesundheitsministerium 

ï Runder Tisch Geburtshilfe, Karlsruhe 
ï Runder Tisch <Hebammenhilfe= Brandenburg 
ï Runder Tisch "Stärkung der Geburtshilfe in Thüringen<, Jena 
ï Multiplikator:innenrunde im Hamburger Rathaus, auf Einladung der Sozialsenatorin 
ï Runden Tisch <Lebensphase Eltern werden= vom Arbeitskreis Frauengesundheit 

(AKF) 
ï Runder Tisch AG Hebammenkreißsaal, Niedersachsen 
ï Runder Tisch Queere Schwangerschaft & Geburt in der Beratungsstelle Rubicon, 

Köln 
ï Runder Tisch <Stillförderung, Nationale Stillförderung= 
ï Runder Tisch <Psychische Belastungen rund um Schwangerschaft, Geburt und 

Elternschaft=, online 
ï Runder Tisch <flächendeckende Geburtshilfe=, Rheinland-Pfalz 

Sonstige Veranstaltungen und Arbeitsgruppen 

ï Regelmäßige Online-Sitzungen der <AG 13 Gesundheit rund um die Geburt= zur 
Umsetzung des gleichnamigen Gesundheitsziels 

ï Unterarbeitsgruppe (UAG) "Evidenzbasierte Information", AG 13 Geburt 
ï Unterarbeitsgruppe (UAG) "Qualitätssicherung", AG 13 Geburt 
ï Arbeitskreis "Psychische Belastung" des Ausschusses für Mutterschutz, 

Schwerpunkt Stillen und Erwerbstätigkeit 

Studien, Leitlinien, Richtlinien 

ï Patient:innenvertretung in diversen Arbeitsgruppen bei Gemeinsamer 
Bundesausschuss (G-BA). Der G-BA ist das höchste Gremium der Selbstverwaltung 
im deutschen Gesundheitswesen. Er bestimmt in Richtlinien, welche medizinischen 
Leistungen die Krankenversicherten beanspruchen können. 
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ï TREASURE COST div. (Online-)Meetings und Vorträge, Cork/ Irland 
ï Mitarbeit bei der Erstellung der S3 Leitlinien <Schwangerenvorsorge bei 

unkomplizierter Schwangerschaft=, <Die Betreuung von Mutter und Kind im 
Wochenbett= sowie <Stilldauer und Stillförderung= 

ï Mitarbeit bei der Überarbeitung der S3 Leitlinien <Sectio Caesarea= und <Vaginale 
Geburt am Termin= 

ï Forschungsprojekt KoHaLa - Bezugshebammen im Team mit HS Osnabrück 
ï Advisory Board bei EDELL (Entwicklung und Testung eines Instruments zum 

Einbezug von SDM in Leitlinien) 
ï Kooperationspartner HEAR 3 GesundHEit und BedArfe von ElteRn Frühgeborener 

ï Anhörung Workshop EFCNI Studie Endobesity 

Aktivitäten rund ums Stillen 

S3 Leitlinie >Stillförderung< 

An dieser Leitlinie arbeiten wir seit Ende 2021 mit. Es finden mehrmals im Jahr Treffen statt. 
Eine Autorinnen-Gruppe arbeitet an den jeweils ihnen zugewiesenen Kapiteln der Leitlinie. 
Dann gibt es noch Treffen einer Untergruppe der Leitlinien-Gruppe zwecks Prüfung 
verschiedener Aussagen und Publikationen in der Gesamt-Leitliniengruppe und in 
Vorbereitung der jeweiligen Konsensustreffen. 

Runder Tisch Stillförderung 
Ebenfalls seit 2021 ist Mother Hood am Runden Tisch Stillförderung vertreten. Im Januar 
Treffen wird traditionell das deutsche Thema für die Weltstillwoche festgelegt. Das 
zugrundeliegende globale Motto stammt von der World Alliance of Breastfeeding Action, 
WABA. Wir arbeiten ebenfalls in der Arbeitsgruppe "Kampagne für Weltstillwoche" mit. 

Auf den Postern und Flyern, die zur Weltstillwoche verbreitet werden, erscheint auch immer 
das Mother Hood-Logo. Sie werden z. B. in zahlreichen babyfreundlich-zertifizierten Kliniken 
sowie Apotheken aufgehängt. Im Jahr 2024 hat unsere Aktive Pia Müller, die in vielen 
Gremien rund ums Stillen vertreten ist, an der Broschüre >Babys mit Down-Syndrom stillen< 
maßgeblich mitgewirkt. 

Nationale Stillförderung 
Mother Hood ist Mitglied in der Nationalen Stillförderung. 

Arbeitskreis >Psychische Belastungen< - Ausschuss für Mutterschutz 

Mit der Reform des Mutterschutzgesetzes wurde der Ausschuss für Mutterschutz 
gegründet, der wiederum in drei Unterausschüssen und zahlreichen Arbeitskreisen (AK) 
organisiert ist. Er ist dem Bundesamt für Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben 
zugeordnet.  
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Seit 2022 ist Mother Hood im AK "Psychische Belastung" vertreten, zunächst als Gast, seit 
2023 als berufenes Mitglied. Der AK >Psychische Belastungen< befasst sich -  wie sein Name 
verrät - mit psychischen Belastungen in Schwangerschaft und Stillzeit im Kontext von 
Berufstätigkeit.  

Da es vor allem zu stillenden Berufstätigen sehr wenige Daten über deren psychische 
Belastungen gibt, wollen wir im AK Forschungsvorhaben anstoßen. 

Projekte und Kampagnen 

Online-Vortragsreihe für Mitglieder 

Anfang 2024 haben wir für unsere Mitglieder eine exklusive Online-Vortragsreihe mit 
insgesamt fünf spannenden Themen ins Leben gerufen.  

Gestartet hat die Vortragsreihe mit Dr.in Katharina Hartmann im Februar 2024 zu der Frage 
<Was wollen Schwangere in der Vorsorge?=. Im April referierte die Buchautorin und 
Journalistin Lena Högemann darüber, <warum es so wichtig ist, ehrlich über Geburten zu 
sprechen=. Im Juli war unsere Botschafterin Nora Imlau mit einem sehr spannenden Vortrag 
zum Thema "Geburt und Bindung- Bindungsmuster verstehen - Bindungsmythen entlarven" 
dabei. Im September sprach die Psychologin Lena Staudigl über das Thema <Vom 
Liebespaar zum Elternpaar ". Das Vortragsjahr endete im November mit einem 
hochinteressanten Vortrag von Dr.in Tina Jung zu "Gewalt und Trauma politisch verstehen".  

Hunderte unserer Mitglieder nutzten dieses besondere Angebot. Viele haben sich auch rege 
an den anschließenden konstruktiven Diskussionen beteiligt. Über unsere Social Media 
Kanäle informieren wir über die Vorträge und konnten so auch schon viele neue Mitglieder 
gewinnen. Die Rückmeldungen waren durchweg positiv. Diese erfolgreiche Reihe setzen wir 
2025 fort.  

Kooperative/ interdisziplinäre Schwangerenvorsorge 

Umfrage Social Media 

Immer wieder erfahren wir, dass Schwangere mit ihrer gynäkologischen Praxis 
Schwierigkeiten bekommen, wenn sie die Vorsorge auch bei einer Hebamme machen 
möchten. Deshalb haben wir zu Beginn des Jahres 2024 über Instagram einen Aufruf 
gestartet. Wir fragten nach Dokumenten und Erfahrungsberichten zum Thema. Innerhalb 
von wenigen Tagen bekamen wir fast 100 Mails und über 90 Nachrichten über Instagram 
und Facebook. 

Wir haben die Berichte in einem Dokument zusammengefasst und dem Arbeitskreis 
Frauengesundheit für ihr Engagement für eine interdisziplinäre Schwangerenvorsorge zur 
Verfügung gestellt sowie einer Krankenkasse, die sich für dieses Thema interessiert und 
Auswertungen dazu vornimmt. 
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Hilfetelefon nach schwieriger Geburt 

Das im Juni 2020 gestartete Hilfetelefon nach schwieriger Geburt, ein Gemeinschaftsprojekt 
von ISPPM e.V. und Mother Hood, feierte im Juni 2024 seinen vierten Geburtstag. Im Jahr 
2024 fanden rund 143 Beratungen statt (ggü. 153 in 2023), Dauer im Schnitt 40 Minuten pro 
Beratung. Wir haben ca. 18.000 Flyer verschickt, z. B. an Hebammenpraxen, Doulas, 
Krankenhäusern, regionale Stellen von Frühe Hilfen, Pro Familia, Caritas, Apotheken sowie 
Schwangerenberatungsstellen, medizinischen Praxen usw. 

Das Koordinationsteam und die ehrenamtlichen Beraterinnen haben sich 2024 neben den 
regelmäßigen Online - Treffen zum zweiten Mal vor Ort zu Austausch und Planung getroffen. 

Guides rund um Schwangerschaft und Wochenbett aus Elternsicht 

Die <Online-Kurse rund um Schwangerschaft und Wochenbett=, die im Jahr 2023 aus dem 
gemeinsamen ERASMUS-geförderten Projekt mit unserer Partnerorganisation RODA 
(Kroatien) entstanden sind, sind nach wie vor verfügbar und können genutzt werden.   

Übersicht zu Geburtsstationen sowie Karte der Kaiserschnittraten 

Seit mehreren Jahren stellen wir zwei interaktive Karten zur Verfügung. Die eine bildet alle 
Geburtsstationen mit Geburtenzahl ab und 3 soweit bekannt 3 auch die geschlossene 
Kreißsäle (schwarz) mit Schließungsjahr. Großer Pluspunkt: Die Geburtsstationen lassen sich 
je nach Anzahl der Geburten/ Jahr herausfiltern. (Alle Angaben ohne Gewähr.) 

Eine zweite Karte informiert über die Anzahl der Kaiserschnitte im Vergleich zu der 
Gesamtheit der Geburten in der Klinik. Eine Übersicht, die auf den tatsächlichen Zahlen der 
Kliniken beruht, gab es bisher nicht. Unsere Karte ist die erste dieser Art. 

Überarbeitung von Mother Hood Flyern 

Die letzte Gestaltung der Flyer war 2019. Als unsere Bestände zur Neige gingen, 
nahmen wir dies zum Anlass und haben die Flyer neu gestalten lassen und 
dabei sowohl den Inhalt als auch die grafischen Darstellungen angepasst.  

Netzwerkarbeit (überregional) 

Bündnis Gute Geburt 

Als eine von fünf Gründungsorganisationen des Bündnis Gute Geburt haben wir uns zum 
Ziel gesetzt, die große gesellschaftliche Bedeutung einer respektvollen, menschenwürdigen 
und sicheren Geburtshilfe sichtbar zu machen. Wir setzen uns auf allen Ebenen für konkrete 
Verbesserungen und einen Kulturwandel in der Geburtshilfe ein: Gute Geburtshilfe heißt für 
uns, die Frau und ihre Familie in den Mittelpunkt zu stellen! 

11 

https://hilfetelefon-schwierige-geburt.de/
https://mother-hood.de/informieren/geburtsstationen-deutschland/
https://mother-hood.de/informieren/kaiserschnittrate-suche/
https://xn--bndnis-gute-geburt-m6b.de/


 

CEDAW 

Wir sind Mitglied bei der CEDAW-Allianz, weil Gewalt in der Geburtshilfe, in der 
Schwangerschaft, im Wochenbett und in der Stillzeit Gewalt gegen Frauen ist und als solche 
anerkannt werden muss. Die CEDAW-Allianz kümmert sich in Deutschland um die 
Umsetzung der UN-Frauenrechtskonvention CEDAW. 

Arbeitsgemeinschaft Geburt/ Gesundheitsziele.de 

Die AG <Gesundheit rund um die Geburt= des Kooperationsverbund gesundheitsziele.de 
setzt sich für die Umsetzung des gleichnamigen Gesundheitsziels ein. Wir sind Teil der 
interdisziplinären Arbeitsgruppe, die sich mehrmals im Jahr per Video-Konferenz trifft. 

Medienarbeit inkl. Social Media 

Presseinformationen, Stellungnahmen, Newsletter 

Im Jahr 2024 veröffentlichten wir eine Pressemitteilung, eine Stellungnahme und 3 
Newsletter. 

Mother Hood in den Medien und Podcasts 

Die Liste, in welchen Medien Mother Hood namentlich erwähnt wurde, ist sehr lang. Daher 
beschränken wir uns auf ausführliche Beiträge und Interviews. 

ï Sendung Frau TV Streichung Elterngeld 
ï Interview mit der Apotheken Umschau 
ï Publikation von Pro familia: Für eine Geburtshilfe im Zeichen der Menschenrechte 
ï Publikation des Aktionsbüro des niedersächsischen Ministerium für Soziales, Arbeit, 

Gesundheit und Gleichstellung: Eltern werden in Zeiten von Knappheit und Krise 

Social Media 

Unserem Instagram-Account (@mother_hood_ev) folgten im Januar 2023 ca. 21.000 
Abonnent:innen. Ende 2024 waren es bereits rund 23.000. Unsere Facebook Fanseite 
(@motherhoodev) hat gegenüber dem Jahr 2022 erneut Fans verloren. Anfang 2023 waren 
es knapp 53.900, Ende 2023 ca. 53.400. Beim Kurznachrichtendienst X, ehemals Twitter, 
(@Verein_MH) sind wir nicht mehr aktiv. Seit Juni hat Mother Hood e.V. eine LinkedIn 
Unternehmensseite mit 123 Follower:innen Ende Dezember 2024. 

Kanal Follower:innen 2023 Follower:innen 2024 

Instagram ca. 21.000 ca. 23.000 

Facebook ca. 53.900 ca. 53.400 

LinkedIn  123 (seit 06/2024) 

X, vormals Twitter  nicht mehr aktiv 
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Unser erfolgreichster Beitrag 2024 war der Instagram-Post zum Roses Revolution Day 
<Gewalt in der Geburtshilfe ist ein Fehler im System= mit einer Reichweite von 136.767 und 
3.781 Interaktionen (Likes/Kommentare/geteilt/abgespeichert). 

Finanzierung 

Die Arbeit von Mother Hood e. V. wird im Wesentlichen durch Mitgliedsbeiträge finanziert. 
Spenden und seit dem Jahr 2023 auch eine Sponsoring-Kooperation sichern die 
Vereinsarbeit finanziell ab. 

Sponsoring-Kooperation 

Wie bereits im vergangenen Jahr berichtet, besteht seit Sommer 2023 eine 
Sponsoring-Kooperation mit der Firma MABYEN Naturkosmetik. MABYEN unterstützt uns 
finanziell. Auf einigen Produktverpackungen befindet sich unser Logo mit Hinweis auf die 
Partnerschaft. In Social-Media-Postings macht MABYEN auf unsere Arbeit und die 
Zusammenarbeit aufmerksam. 

Spendenaktionen 

Spenden sind eine wichtige Finanzierungsmöglichkeit für uns als gemeinnützigen Verein. 
Einige Spender:innen haben Dauerspenden an uns eingerichtet, dafür und auch für 
Einzelspenden danken wir sehr.  

Zum Ende des Jahres 2024 starteten wir mit einer Spendenkampagne, bestehend aus Social 
Media Aktivitäten (Postings, Videos und Werbeanzeigen), über Betterplace, die an den 
Adventssonntagen die Spenden um 15% erhöhten, sowie einem Spendenaufruf via E-Mail.  

Mitgliedschaften 

ï Arbeitskreis Frauengesundheit in Medizin, Psychotherapie und Gesellschaft e.V. 
(AKF) 

ï CEDAW Allianz zur Umsetzung des Übereinkommens der Vereinten Nationen zur 
>Beseitigung jeder Form von Diskriminierung der Frau< (CEDAW) in Deutschland 

ï Deutsche Arbeitsgemeinschaft Selbsthilfegruppen e.V. (DAG SHG) 
ï Bündnis Gute Geburt 
ï Deutscher Frauenrat  
ï Bundesverband Kindstod in Schwangerschaft und nach Geburt e.V. (BVKSG) 
ï Internationale Gesellschaft für Pränatale und Perinatale Psychologie und Medizin, 

ISPPM e.V.  
ï Landesfrauenrat in Rheinland-Pfalz e. V., Baden-Württemberg e. V., Sachsen e. V., 

Berlin e.V., Hessen e. V., Mecklenburg-Vorpommern e. V.  
ï Frauenpolitischer Rat Land Brandenburg e.V.  
ï Netzwerk Elterninitiativen f. Geburtskultur 

ï gesundheitsziele.de Forum Gesundheitsziele Deutschland 
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Technische Infrastruktur und Büro 

Büro inkl. Abstellraum im Bonner Geburtshaus, Vereinssitz und Bürozeiten Montag bis 
Donnerstag von 9:00 Uhr bis 14:30 Uhr unter der Rufnummer 0228-240 48632 

Vereinshandy <Fairphone= mit monatlichem Vertrag (Verbleib bei Teamassistentin) 

Software Fundraisingbox für die Mitgliederverwaltung, den Einzug der Mitgliedsbeiträge, 
die Online-Beitrittserklärung sowie die Spendenformulare. 

Software Zoom mit einem ermäßigten jährlichen Abonnement als gemeinnütziger Verein 
wird regelmäßig  für Vorstandssitzungen, Teamtreffen, hybride Mitgliederversammlung, 
Treffen verschiedener Gremien und Arbeitsgruppen genutzt. Zusätzlich buchen wir 
temporär das Webinar-Tools für die exklusive Vortragsreihe für die Mitglieder.  

Google Workspace als E-Mailserver, für die Dokumentenablage sowie gemeinsames 
Arbeiten. 

Betterplace nutzen wir für einzelne Spendenaktionen und insbesondere wegen 
Dauerspender:innen. 

Paypal ergänzt unser Angebot für Spendenzahlungen. Spenden werden mit der 
E-Mailadresse spenden@mother-hood.de getätigt. 

Curator realisiert unsere Social Wall für #BlackboxGeburt. 

Als Newsletter-Tool nutzen wir Cleverreach. 

Diversity Erklärung 

Mit unserer Diversity Erklärung möchten wir verdeutlichen, welches Selbstverständnis wir 
als Verein gegenüber der Vielfalt in der Gesellschaft haben.  
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Impressum 

Mother Hood e.V. 3 Bundeselternorganisation zum Schutz von Mutter und Kind während 
Schwangerschaft, Geburt und 1. Lebensjahr 
Villenstraße 6 
53129 Bonn 
Tel.: 0228/ 24048632 
E-Mail: info@mother-hood.de  
Amtsgericht: Bonn VR 9958 
St-Nr.: 205/57672814 

Geschäftsführender Vorstand:  
Katharina Desery, Dorothea Utzt, Daniela Reitz 

Erweiterter Vorstand:  
Nina Conzen 

Verantwortlich für den Inhalt nach § 55 Abs. 2 RStV: Katharina Desery 
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